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التدريب الداخلي
التدريب الداخلي هو نظام يسمح للطلاب الذين لم يتخرجوا بعد لاكتساب الخبرة في الوظائف المتعلقة بمستقبلهم الوظيفي أو التخصص الرئيسي من خلال 
ا من التعليم وتعطي له نقاط دراسية معتمدة. يرجى الاستفسار مباشرة من الكلية حول  العمل في الشركات. بعض الجامعات تعتبر التدريب الداخلي جزءً
فأنت  دخلاً،  الداخلي  التدريب  هذا  إذا ترتب على  المعتمدة.  الدراسية  الحصول على النقاط  وإمكانية  الكلية  في  الدراسة  الداخلي أثناء  التدريب  برامج  توافر 
ا. إذا كنت ترغب في القيام  بحاجة إلى الحصول على تصريح للقيام بنشاط يختلف عن الأنشطة المسموح به بموجب حالة الإقامة التي حصلت عليها سابقً
بتدريب داخلي يتطلب منك العمل لأكثر من ٢٨ ساعة في الأسبوع، يرجى التقدم بطلب للحصول على تصريح للقيام بنشاط يختلف عن الأنشطة المسموح 
ا. يتطلب منك ذلك تقديم المستندات التي توضح طبيعة هذا التدريب الداخلي إلى مكتب الهجرة الإقليمي. به بموجب حالة الإقامة التي حصلت عليها سابقً

الاختلافات بين العمل بدوام جزئي والتدريب الداخلي  ■
العمل بدوام جزئي: العمل الذي تتلقى عنه مالاً مقابل عملك.

التدريب الداخلي: خبرة عمل تُعطى فيها فرصة عمل تكون مفيدة لخططك المهنية، وما شابه، وغالبًا ما تكون التدريبات الداخلية غير مدفوعة.

كيفية العثور على تدريب داخلي  ■
١) مواقع البحث عن الوظائف: تنشر هذه المواقع العديد من فرص التدريب الداخلي في مختلف الصناعات والمهن.

٢) مكتب الاستشارات المهنية الجامعية: تأكد من مراجعة لوحة إعلانات المكتب بانتظام.
٣)  وكلاء التدريب الداخلي المختصين: يكون هؤلاء الوكلاء على دراية كبيرة بالشركات التي تبحث عن متقدمين للحصول على تدريب داخلي لديهم، 

وبالتالي تزيد احتمالية حدوث توافق بين الطلاب والشركات.

حالة الإقامة لطلاب الجامعات الأجنبية الذين يدخلون اليابان للعمل على أساس التدريب الداخلي  ■
ا من  عندما يأتي طالب من جامعة أجنبية إلى اليابان للحصول على خبرة عملية بناء على عقد أو اتفاقية مع شركة يابانية أو أي كيان آخر، باعتبار ذلك جزءً
ا على مدة  ا على إذا ما كان هناك أجر أم لا، واعتمادً المنهج الدراسي الخاص بالحصول على نقاط دراسية معتمدة، ستكون حالة الإقامة واحدة مما يلي، اعتمادً

الإقامة:
ددة" أو "أنشطة ثقافية" أو "زائر مؤقت". "أنشطة محُ

برنامج التدريب الداخلي التابع لوزارة الاقتصاد والتجارة والصناعة اليابانية
ا لتعزيز برامج التدريب الداخلي في الشركات اليابانية، والتي تستهدف الشباب من خارج  تجري وزارة الاقتصاد والتجارة والصناعة (METI) مشروعً

اليابان.
الاستعلامات: شعبة التعاون الفني، مكتب التجارة والتعاون الاقتصادي، وزارة الاقتصاد والتجارة والصناعة
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